EUC SYD

Mesterbrev

Om lzerlingen

Navn:

Hold: Dato:

Om virksomheden

Navn:
Adresse:
Kontaktperson/leerlingeansvarlig:

Telefon: Mail:

Jeg har arbejdet praktisk med fglgende arbejdsopgaver:

Jeg har arbejdet teoretisk med folgende arbejdsopgaver:

ErhvervsUddannelsesCenter Syd

Hilmar Finsens Gade 18, DK-6400 Sgnderborg « eucsyd@eucsyd.dk « 7412 4242



EUC SYD

Min egen vurdering pa arbejdsindsats og lzering:

Hvad var godt, speendende og lzererigt?

Hvad var mindre godt?

Hvad kunne ggres anderledes?

Andre kommentarer: Andre kommentarer:
Lektioner i denne uge: Samlet fraveer i lektioner:
Evt. arsag:
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Vejledning

Mesterbrevet er en ugentlig refleksion fra eleverne pa EUC Syd — sendt direkte til
oplaeringsansvarlige hos elevens leerepladsvirksomhed.

Formalet er at styrke sammenhaengen mellem skole og praktik, samt at skabe dben og
meningsfuld kommunikation under leerlingens skoleophold.

Hver fredag bliver leerlingen bedt om at sende et kort Mesterbrev til sin
oplaeringsansvarlige. Mesterbrevet skal:

Give leerlingen mulighed for at reflektere over ugens laering og udvikling - ikke kun
det sidste, de lavede.

Skeerpe leerlingens fokus pa egen indsats, studieaktivitet og eventuelt fraveer.

Give virksomheden indblik i skolens undervisning og progression, sa der lettere kan
understgttes i den videre udvikling.

Skabe gennemsigtighed og fzelles ansvar, hvis der opstar udfordringer under
skoleopholdet.

Hvad opfordrer vi jer til som virksomhed?

Kvittér gerne for modtagelsen — fx med et kort "Tak for dit Mesterbrev — god
weekend!”

Det viser interesse og vaerdsaettelse. Har | tid/mulighed for at kommentere mere
konkret — vil det selvfglgelig veere positivt.

Vaer opmaerksom pa trivsel.

Et Mesterbrev kan afslgre begyndende mistrivsel — raek ud til leerlingen eller skolen,
hvis noget vaekker bekymring.

Brug indholdet aktivt.

Overvej, hvordan laerlingens nye feerdigheder kan bringes i spil hjemme i
virksomheden.

Kontakt os, hvis noget i Mesterbrevet undrer jer — gennem samarbejde bliver vi alle
bedre.
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vigtigt at vide som modtager:

Mesterbrevet er et refleksions- og kommunikationsvaerktgj — ikke en direkte
besked til lereren. Eleverne saetter deres laerer CC, men det er blot til
dokumentation for, at opgaven er lgst.

Hvis lcerlingen, eller | som virksomhed, har pointer eller budskaber, som | ensker aktivt
leest og besvaret af skolen, skal dette sendes i en separat mail, med en titel, der
angiver, at det ikke er et “Mesterbrev”.

Skolen stiller denne skabelon til radighed, som hjzelper leerlingen med at
strukturere sin refleksion.

Hvis | oplever, at Mesterbrevet er for mangelfuldt — eller hvis lcerlingen i nogle uger fx
undlader at bruge skabelonen — opfordrer vi jer til at give tydelig feedback til
leerlingen pd, hvordan | forventer, at leerlingen informerer jer.

Vi er opmaerksomme p3, at ikke alle lzerlinge er komfortable med at skrive.

Det vigtigste er ikke korrekt stavning eller formulering, men at lerlingen aver sig i at
scette ord pa sin udvikling og sin hverdag.
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